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CATEGORIA DE LA ASISTENCIA TÉCNICA 

ASESORIA: _x_                                                                                ACOMPAÑAMIENTO: ___ 

FUENTE DE LA ASESORIA:    

NECESIDAD IDENTIFICADA: _X_     SOLICITUD: _                    DEMANDA (día a día): _X_ 

FECHA: 27 DE NOVIEMBRE 
DE 2024 

HORA INICIO: 9 30 AM HORA FIN: 12 M MUNICIPIO: MANIZALES 

EAPB, ESE IPS, Y SUB AREAS DTSC 

NOMBRE DEL ASESORADO    DATOS DE CONTACTO (teléfono y correo electrónico)  

LOS DIFERENTES ACTORES DEL SGSSS QUE ESTAN REGISTRADOS EL LISTADO DE ASISTENCIA 
QUE SE ANEXA AL FINAL DEL ACTA 

NOMBRE (s) DEL ASESOR (S) 

ISABEL CRISTINA VALENCIA VALENCIA  

Enfermera DSDSDR, Línea Maternidad Segura 

Claudia Patricia Montoya  

Enfermera DSDSDR, Línea Maternidad Segura 

Nataly Pulgarín Vélez 

Enfermera DSDSDR, Línea Maternidad Segura 

 

pare.materna@saluddecaldas.gov.co 

OBJETIVO  

Realizar seguimiento a lo establecido en la Resolución 3280 de 2018, de manera que se garantice la 
entrega efectiva y oportuna de las atenciones definidas en la Ruta Integral de Atención en Salud Materno 
— Perinatal y análisis de la cohorte de gestantes con los referentes de cada Entidad Administradora de 
Planes de Beneficio (EAPB) a partir de la información enviada de la red de prestación de servicios de 
salud.  

ACTIVIDADES REALIZADAS 

 

Agenda: 

 

1. Saludo al equipo  

2. Plan PARE MM 2025-indicadores uso MAC eventos posparto 

3. Revisión con EPS la BD de gestantes vs envió de las ESE e IPS al ente territorial 

4. Reporte de eventos de MME 

5. Socializacion proposiciones plna de accion PARE MM2025 

6. Cronograma aplicación Herramienta “ISABEL” Dpto. Caldas 

7. Compromisos-Varios-Cierre. 

 

 

 

Desarrollo de la Unidad de seguimiento Territorial 

 

1. Se hace presentacion del equipo de la DTSC de las subdirecciones de salud publica y prestacion de 
servicios y los representantes de cada actor del SGSSS integrantes del mesa. 

 

Visibilizar en las notas de historia clínica la concertación del método de planificación más apropiado en las 
mujeres pos-evento obstétrico (posparto y posaborto), una pertinente asesoría y garantía del método 
independiente de la aseguradora y de acuerdo con los lineamientos dentro de la estimación del MSPS. 

 

Enfatiza en que las ESE, IPS que atiendan partos o eventos obstétricos garanticen la disposición 
(colocación si la paciente lo desea de métodos de planificación de larga duración y si el nivel de 
complejidad lo presta la realización de esterilización definitiva. 
 

3. Se presenta cohorte de gestantes del departamento 

  

Etiquetas de fila TOTAL 

mailto:pare.materna@saluddecaldas.gov.co
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AGUADAS 128 

ANSERMA 143 

ARANZAZU 48 

BELALCAZAR 55 

CHINCHINA 158 

FILADELFIA 18 

LA DORADA 297 

LA MERCED 13 

MANIZALES 1120 

MANZANARES 62 

MARMATO 59 

MARQUETALIA 52 

MARULANDA 5 

NEIRA 42 

NORCASIA 26 

PACORA 38 

PALESTINA 39 

PENSILVANIA 56 

RIOSUCIO 60 

RISARALDA 75 

SALAMINA 37 

SAMANA 85 

SAN JOSE 16 

SUPIA 72 

VICTORIA 18 

VILLAMARIA 38 

VITERBO 25 

Total general 2785 

 

 

Total gestantes por EPS 
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4. Se presenta casos de MME del departamento  
 

A SEMANA EPIDEMIOLÓGICA N°46 DEL SIVIGILA VIGENCIA 2024 SE HAN PRESENTADO 493 EVENTOS DE 
MME CORRESPONDIENTE A LOS SIGUIENTES MUNICIPIOS 

 

Municipio 
Notificación 

N° Casos Municipio 
Procedencia 
N°casos por 

Municipio 

Municipio 
Residencia 

Aguadas 6 Aguadas (6) Aguadas 

Aranzazu 1 Aranzazu (1) Aranzazu 

Anserma 1 Anserma (1) Anserma 

Armenia 2 Manizales 

Belalcazar 

Manizales 

Belalcazar 

Belalcazar 3 Belalcazar (3) Belalcazar 

Bogotá 2 Bogotá (2) La Dorada 

Cali 6 Riosucio (3) 

Manizales(2 

Samaná 

Riosucio 

Manizales 

Samaná 

Chinchiná 3 Chinchiná (3) Chinchiná 

Caramanta 1 Caramanta Supía 

Honda 1 Honda (1) Samaná 

Ibagué 4 La Dorada (2) 

Victoria (2) 

La Dorada 

Victoria 

 

 
La dorada 

 

 
60 

La Dorada (44) 

La Dorada 

Marquetalia (3) 

Norcasia (3) 

Pensilvania (1) 

Samaná (6) 

Victoria (2) 

La dorada 

Marquetalia 

Marquetalia 

Norcasia 

Pensilvania 

Samaná 

Victoria 

La Virginia 3 Belalcazar(3) Belalcazar 

Manizales 
 

400 

Aguadas (14) 

Anserma (2) 

Aguadas 

Anserma 

Aranzazu (9) Aranzazu 

Chinchiná (22) Chinchiná 

La Merced (1) La Merced 

EPS NOMBRE EAPB 

AIC 39 

ALIANZA MEDELLIN  2 

CAJACOPI 1 

COOSALUD 23 

FOMAC 3 

MALLAMAS 30 

NO AFILIADA 20 

NUEVA EPS 1239 

PARTICULAR 2 

PIJAO 1 

POLICIA 1 

SALUD TOTAL  688 

SANIDAD MILITAR 1 

SANITAS 11 

SURA  723 

FAMISANAR 83 

TOTAL 2867 
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Filadelfia (3) Filadelfia 

Manizales (199) Manizales 

Manzanares (2) Manzanares 

Marmato (6) Marmato 

Marquetalia (2) 

Norcasia(1) 

Marquetalia 

Norcasia 

Neira (17) Neira 

Pácora (6) Pácora 

Palestina (11) Palestina 

Pensilvania (7) Pensilvania 

Riosucio (6) Riosucio 

Risaralda (8) Risaralda 

Salamina (9) Salamina 

San José (3) San José 

Supía (9) Supía 

Villamaría (20) Villamaría 

 

5. Por parte de la profesional de apoyo para la estrategia PARE se socializa el plan de acción “Plan PARE 
MM 2025” que contiene 16 acciones a ejecutar en el territorio en el año 2025 con cada uno de los actores 
que intervienen en el plan contemplados además dentro de la circular 047/2022. 

 

6.  socializa el cronograma tentativo del año 2025 para la aplicación de la herramienta “ISABEL” en toda la 
red del departamento que atienden partos, con el objetivo de verificar y cualificar la calidad en la atención 
en todas las actividades contempladas dentro de la Ruta de Atención Integral Materno Perinatal, se 
enviará dicho archivo a las aseguradoras que operan en el departamento para que se adhieran, sin 
embargo, está sujeto a cambios y/o sugerencias. 

Cronograma 2025 aplicación Herramienta ISABEL Dpto. Caldas 

Fecha/Mes  ESE_IPS Municipio  Modalidad  

febrero  

HOSPITAL SAN JOSE San José    

ESE HOSPITAL SAN BERNARDO Filadelfia   

HOSPITAL SAN ANTONIO Marmato   

SES Hospital de Caldas Manizales P 

CLINICA SAN CAYETANO-ASSBASALUD Manizales P 

HOSPITAL SAN ANTONIO Villamaría P 

Hospital Santa Sofia-Sede Cabecera Municipal Palestina Palestina P 

Marzo  

CLINÍCA OSPEDALE MANIZALES S.A Manizales P 

ESE HOSPITAL SAN MARCOS Chinchiná P 

ESE HOSPITAL SAN JOSE DE AGUADAS Aguadas   

CENTRO DE SALUD DE ARMA Aguadas   

ESE HOSPITAL SANTA TERESITA Pácora   

HOSPITAL SAN JOSE Neira P 

HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL Aranzazu   

Abril  

ESE HOSPITAL SAN JOSE DE BELALCAZAR Belalcázar P 

ESE HOSPITAL SAN FELIX La dorada   

HOSPITAL DE ALTA COMPLEJIDAD DEL MAGDALENA CENTRO 
S.A.S 

La dorada 
  

E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAGRADO CORAZON Norcasia P 

CENTRO DE SALUD FLORENCIA Samaná P 

CENTRO DE SALUD SAN DIEGO Samaná   

HOSPITAL SAN JOSE DE SAMANA CALDAS Samaná   

Mayo 

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN JUAN DE DIOS DE RIOSUCIO 
CALDAS ESE 

Riosucio P 

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HJOSPITAL SAN LORENZO Supía P 

HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN RAFAEL DE RISARALDA 
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO 

Risaralda P 

ESE HOSPITAL DEPARTAMENTAL FELIPE SUAREZ Salamina   



 DIRECCION TERRITORIAL DE SALUD DE CALDAS 

SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD 

Proceso Gestión de Asistencia Técnica 

Procedimiento Asesoría y Acompañamiento 

Acta de Asesoría o Acompañamiento 

Versión: 05 

Código: F004-P02-AT 

Fecha: 2024-09-13 

 

   

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JOSE Viterbo P 

ESE HOSPITAL LA MERCED La merced P 

junio 

ESE HOSPITAL SAN ANTONIO Manzanares   

ESE HOSPITAL SAN CAYETANO DE MARQUETALIA Marquetalia   

HOSPITAL SAN JOSE DE MARULANDA Marulanda P 

CENTRO DE SALUD MONTEBONITO Marulanda   

HOSPITAL LOCAL SAN JUAN DE DIOS ESE Pensilvania P 

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL 
SAN SIMON DE VICTORIA 

Victoria   

ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL Anserma   

 

 

CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES 

 

- Continuar con el cargue semanal de la cohorte de gestantes a PISIS y MME 

- Envío mensual de la cohorte de gestantes y seguimiento de los casos de MME.  

- Reporte de casos de interés y seguimiento ante el ente. 

COMPROMISOS (Aplica si____    No___)         

COMPROMISO FECHA DE 
CUMPLIMIENTO 

RESPONSABLE SOPORTE CUMPLIO 

SI/NO 

     

FECHA DE SEGUIMIENTO:  

Se cumplió con el objetivo: (si)x (no) ¿Por qué no?: 

 

 

 

Se anexa listado de asistencia  
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